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UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESTREMOZ

INTRODUGAO

A atividade da Unido das Freguesias de Estremoz (Santa Maria e Santo André)
assenta, fundamentalmente, em trés documentos de natureza previsional: as Grandes

Opgdes do Plano (GOP), o Orgamento e o Plano de Atividades.

As Demonstracdes Previsionais, isto &, o Orcamento e o Plano Plurianual de
Investimentos, foram elaborados nos termos do Decreto-Lei n® 192/2015, de 11/09
(Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragées Publicas - SNC-AP),
mais concretamente, a NCP 26 - Contabilidade e Relato Orgamental, que regula a
contabilidade orgamental, estabelecendo os conceitos, regras e modelos de

demonstragdes orcamentais.

Para além do referido normativo, respeitou-se o POCAL (Plano Oficial de
Contabilidade das Autarquias Locais) nos pontos ndo revogados, nomeadamente, as
regras orcamentais, assim como o Regime Financeiro das Autarquias Locais e
Entidades Intermunicipais (Lei n.° 73/2013, de 03/09) conjugado com a Lei de
enquadramento Orgamental (Lei n.° 41/2020, de 18/08), no que se refere aos
principios aplicaveis as Demonstragbes Previsionais, bem como a Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (Lei n.° 35/2014, de 20/06), relativa ao orcamento de

despesas com pessoal.

Define a NCP 26 que os classificadores orgamentais s&o um elemento estruturante de
qualquer sistema de gestdo orgcamental, pois definem a forma como os orgamentos
sdo apresentados, executados e relatados, tendo uma correlacéo direta com a
transparéncia e coeréncia do orgamento. Neste sentido, elaboraram-se as
Demonstragbes Orgamentais utilizando o classificador orgamental previsto no Decreto-
lei n.° 26/2002, de 14/02 (Classificador Econdmico das Receitas e das Despesas,

adaptado as Autarquias Locais).

Grandes Opgdes do Plano e Orgamento 2025
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESTREMOZ

As GOP definem as linhas de desenvolvimento estratégico da Unido das Freguesias
de Estremoz (Santa Maria e Santo André), sendo constituido pelo Plano Plurianual de

Investimentos (PPI), previstas para o ano.

Esta proposta prossegue e concretiza uma linha de orientagio estratégica, centrada
nas Pessoas e na procura permanente de respostas que contribuam para melhorar a

realidade quotidiana das freguesias.

De igual modo, mercé da sua experiéncia, disponibilidade e dever de compromisso, o
Executivo continua a assumir, com ambigéo e responsabilidade a implementagdo de

um modelo de gestéo que permita cumprir com os novos desafios.

O Orgamento esta concebido tendo em conta os 3E's (Eficacia, Eficiéncia e Economia)
e com o propodsito de dar cumprimento as Opgdes do Plano. Procura-se refletir as
prioridades, do atual Executivo, para o ano de 2025, no que ao Orgamento diz respeito

e no ambito das Op¢des do Plano.

O Orgamento, por sua vez, prevé as receitas a arrecadar e as despesas a realizar
durante o ano econdmico, quer com a execugdo daquele instrumento de gestio, quer
com os encargos normais de funcionamento dos servigos. Sublinhe-se que o presente
documento foi elaborado tendo em conta os principios da transparéncia, legalidade,

subsidiariedade e proporcionalidade.

O mesmo foi estruturado por 1 (uma) classificagdo orgénica, onde se identificam as
classificagbes econémicas com as inerentes dotacgdes a afetar ao funcionamento desta
Junta de Freguesia, para assegurar o cumprimento das suas competéncias, bem
como a concretizagéo dos projetos que satisfardo as necessidades de todos aqueles

que vivem, trabalham e estudam em Estremoz.

No documento apresenta-se igualmente a proposta de Mapa de Pessoal para o ano de
2025.

O Orgamento da autarquia apresenta uma previséo anual das receitas, bem como das
despesas, de acordo com o quadro e cédigo das contas aprovado pelo Decreto-Lei n.°
26/2002, de 14 de fevereiro, no valor total de 478.710,00 euros (quatrocentos e

setenta e oito mil setecentos e dez euros).

Grandes Opgdes do Plano e Orcamento 2025
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESTREMOZ

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do art.° 16.°, da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro,
vem o Orgéo Executivo da Unido das Freguesias de Estremoz (Santa Maria e Santo

André), submeter para apreciacéo e votagdo da Assembleia de Freguesia, as Opgdes

do Plano e o Or¢camento para 2025.

O Contabilista Certificado

o

O Presidente

Pedro Manuel Lopes Ramalho Nuno Miguel Rocha (CC 92218)

Grandes Opg6es do Plano e Orgcamento 2025
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESTREMOZ

OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO PARA O ANO DE 2025
P.P.I. 2025/2027

INTRODUCAO

De acordo com o preceituado na Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, no n® 1 da
alinea a) do art.® 16, compete a Junta de Freguesia elaborar e submeter a
aprovagéo da Assembleia de Freguesia as Opg¢des do Plano, Orcamento e P.P.I.

O Orgamento e Grandes Opgdes do Plano constituem um instrumento essencial
de gestéo publica, dado que permitem refletir as linhas de orientagcéo politica
adotadas em prol do desenvolvimento e constante melhoria no quotidiano,
integrando um ambiente de controlo interno e orgamental necessario a
sustentabilidade das financas da UFESTREMOZ.

Estatuto do direito da oposicdo: cumprimento do Estatuto, nos termos do
disposto na alinea tt) do n.° 1 do art.° 16 da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro,
e na Lein.° 24/98 de 26 de maio, tendo sido convidados a participar no processo
e dar contributos para a elaboragdo das Opgdes do Plano, os partidos politicos

com assento na Assembleia de Freguesia.

Plano / Orcamento 2025 ‘@ UFESTREMOZ
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESTREMOZ

Mensagem do Executivo

O Plano de Atividades constitui um documento de programagéo com a previséo

dos objetivos operacionais, projetos e atividades propostos a cumprir em 2025.

A Junta de Freguesia desenvolve atividades diversificadas de acordo com a sua
capacidade financeira. Apesar da conjuntura atual, o executivo pretende realizar
os investimentos que considera prementes para a melhoria da qualidade de vida
dos seus fregueses. Como tal, seré levado a cabo a melhor execucéo préatica

deste orgamento.

Deste modo, contamos com o apoio de todos para, em conjunto, desenvolver a

freguesia com honestidade, rigor e trabalho em prol de todos e para todos.

Entendemos assim, com base nos pressupostos assumidos por este executivo,
cumprir ao longo do mandato, e em especial no ano de 2025, a continuidade da

prestagdo de um servigo de qualidade aos cidadaos residentes na Freguesia.

O Executivo continuara a assumir com responsabilidade e ambigdo um modelo
de gestdo que permita cumprir com os novos desafios, privilegiando o equilibrio,

a inovagao.

W

=

¥

Plano / Or¢camento 2025 .@ UFESTREMOZ
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESTREMOZ

EDUCACAO

A Educacéo é um bem publico e um elemento transformador da sociedade.

Como tal, deve ser uma tarefa coletiva. N&do hé desenvolvimento sem

aprendizagem de qualidade e sem prioridade a educacgéo, & ciéncia, cultura e

tecnologia. Consideramos esta uma é&rea prioritaria de intervencgéo e, de acordo

com as competéncias atribuidas, apresentamos as seguintes propostas, para

além daquelas que se constituem j& de si como atribuicbes da Junta de

Freguesia.

>

Plano / Orgamento 2025

Melhorar o Jardim de Infancia de Santa Maria, (pintura); Jardim de Infancia
da Mata (abrigo); Escola do Caldeiro espago exterior (rede de protecdo
campo de jogos; pinturas nos pateos).

Manter o apoio as Escolas do 1.° Ciclo do Ensino Basico e
Estabelecimentos de Educagdo Pré Escolar, concedendo as verbas
necessarias, prevista na lei para material de limpeza e de expediente;
Apoiar o Agrupamento de Escolas de Estremoz e a Escola Secundaria
Rainha Santa Isabel, Estremoz na entrega dos prémios de Mérito Escolar
e Civico do ano letivo 2024/25

Cooperar com as iniciativas do municipio na celebragéo do “Dia Mundial da
Crianga”, dia 01 de junho, oferecendo ainda a todos os alunos dos
estabelecimentos escolares publicos e privado da Freguesia um brinde
educativo em nome da UFESTREMOZ .;

Colaborar com as associacdes de pais das escolas - queremos estar ao
lado das Associa¢ées de Pais, sobretudo disponibilizando recursos
existentes na Junta de Freguesia e recorrendo as diversas organizagées
sempre que se justificar;

Promover de atividades ludicas sobre a importdncia do processo da
reciclagem e para fomentar a consciencializagdo ambiental;

Celebrar Dias Tematicos - Manteremos a nossa participagio na celebracgéo
dos Dias Tematicos, por iniciativa propria ou desafiados por instituicbes da

Freguesia;

[ ]
\PJUFESTREMOZ
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESTREMOZ

» Apoiar a Projetos educativos e planos de atividades no &mbito da animacao

comunitaria, cidadania, participagéo civica e cultural;

» Apoiar iniciativas Jovem - Dar aos Jovens ou Grupos de Jovens que

solicitam o nosso apoio condigbes para a concretizagdo de ideias que

sejam uma mais-valia para a freguesia.

CULTURA E TEMPOS LIVRES

Também cabe as autarquias o papel de promover a cultura e o acesso a

atividades e experiéncias culturais diversificadas e enriquecedoras das suas

populagbes. Para além do apoio a entidades que o solicitem no émbito da sua

atividade, entendemos ser dever da Junta de Freguesia oferecer um programa

proprio de enriquecimento cultural para os fregueses.

>

v

Plano / Orcamento 2025

Assinalar o dia da Uniédo de Freguesia de Estremoz, dia 28 de janeiro de
2025;

Promover, dinamizar, aumentar e reforgar a presenga das Associacdes
nas Marchas Populares UFESTREMOZ em junho de 2025;

Apoiar o Movimento Associativo;

Apoiar o grupo da freguesia no Carnaval 2025, UFESTREMOZ;

Celebrar Abril, o 25 de abril é o enaltecer da liberdade. Queremos
que esta data seja perpetuada, sobretudo dando a conhecer o seu
significado &s geragées mais novas. Nestes 50 anos da Revolucédo dos
Cravos, organizacdo de um debate no Saldo da Junta, uma exposicéo
fotografica e um concerto musical, com programa adequado a efeméride;
Promover um espetdculo de comédia/stand up comedy no Teatro
Bernardim Ribeiro de cariz solidario;

Promover o concurso fotografico "UFESTREMOZ por uma lente", uma
iniciativa que visa incentivar os participantes a captar imagens do
Patrimonio Cultural e Histérico da Freguesia, que culminard com a
organizacdo de uma exposigdo que dard a conhecer os trabalhos a

concurso e dar-lhe visibilidade, promovendo os seus recursos e atrair

Skl
\JUFESTREMOZ
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESTREMOZ

mais visitantes, turistas e interessados em descobrir o riquissimo

patrimonio da freguesia;

> Fomentar a realizacdo de acbes de sensibilizacdo jornais e radio local

sobre abandono de animais, recolha de dejetos de cées, promovendo
ainda a "CaoMinhada™;

> Realizar iniciativas de convivio e lazer promovidas pela freguesia com os
funcionarios em épocas festivas;

> Apoiar e promover iniciativas culturais organizadas por Instituicées,
Associagtes e Coletividades da Freguesia;

» Promover eventos e exposicoes no saldo da Sede da Freguesia e
cedéncia do mesmo para atividades culturais, formagdes, reunides e
outos;

» Promover a cedéncia do saldo da Junta para utilizagcdo de eventos;

» Colaborar com a Associacao de Pais e Encarregados de Educacéo do
Agrupamento de Escolas de Estremoz disponibilizando recursos
existentes na Junta de Freguesia e recorrendo a organizagao sempre que

se justificar em estreita cooperacéo;

» Apoiar as Festas da Cidade:

DESPORTO

Como todos sabemos, o desporfo tem adquirido uma grande importancia na
sociedade. A atividade desportiva é também uma forma de participagdo social e
de consolidagéo da cidadania, assumindo um papel cada vez mais relevante nas
sociedades contemporéneas. As atividades desportivas estdo ligadas ndo sé ao
bem-estar fisico, como também ao fomento de uma boa satide mental, pelo que

consideramos essencial fomentar a pratica desportiva na freguesia.

» Realizar a 42 Edicdo Corrida de Sao Silvestre UFESTREMOZ, em
dezembro de 2025;

Plano / Orgamento 2025 \J UFESTREMOZ
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Plano / Orcamento 2025

UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESTREMOZ

Apoiar as iniciativas desportivas organizadas pelas Associagdes e Clubes
Desportivos da Freguesia;
Continuar a dinamizar e promover atividades com as associagbes da
freguesia;
No Desporto, Recreio e Lazer relacionados com os recintos desportivos e
espacos de lazer da Unido de Freguesias, no que se refere a
requalificacéo e/ou manutencdo dos mesmos, nomeadamente o Parque
infantil e espago doa Casais de Santa Maria.
Promover junto do Municipio a extensdo da ciclovia até aos limites da
Freguesia pelo antigo precurso da linha ferroviaria — ramal: Estremoz -
Borba e Estremoz - Evoramonte;
Dinamizar atividades comemorativas e promotoras do bem-estar fisico e
mental, entre elas:
o 3.2 Caminhada Dia Mundial da Consciencializagdo do Autismo,
abril de 2025;
o Caminhada quinta-feira da ascenséo, Feriado Municipal, Pirilampo
Magico, maio de 2025;
o Caominhada - Convidando todos os voluntarios e amigos, iremos

promover uma Caominhada.

ACCAO SOCIAL

Atendendo & preocupante conjuntura social e econoémica atual, a UFEstremoz
assume como fundamental a adog&o de novas politicas sociais de proximidade,
de forma a poder dar uma resposta célere e concentrada as pessoas, familias e
grupos sociais vulneréveis, com vista @ melhoria das suas condigbes de vida,

fazendo encaminhamento e articulagdo com as entidades de intervengéo social

> Promover um Banco de Recolha e Recuperagcdo de Equipamentos de

Geriatria, facilitando a recolha e reparagéo de equipamentos para doagéo
a instituicdes/ bancos de equipamentos da freguesia;

o . 7 _ ‘L/ C
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESTREMOZ ’

> Atividades de Animacgao e Apoio a Familia &rea em que a Freguesia quer \Ng
apostar em 2025, para ir ao encontro das necessidades dos pais e dos N
filhos, na componente néo letiva, férias de verdo. Queremos ficar ao lado /%7
daqueles que mais necessitam do nosso apoio na faixa etaria a partir dos
3 de idade, realizando um més de ocupacédo no Jardim de Infiancia de
Santa Maria em cooperagdo com a Associagdo de Pais e Encarregados
de Educagéo do Agrupamento de Escolas de Estremoz e o municipio;

> Assinalar a quadra natalicia estimulando a partilha com a entrega de
lembrancga de Natal as criangas do Ensino Basico e Estabelecimentos de
Educacgao Pré-Escolar rede publica/privada da Freguesia;

» Promover a campanha "Tampinha amiga ... e solidaria" - juntando a
questdo da defesa e protegdo do meio ambiente e a questdo da
solidariedade social, com parceiros que se queiram aliar a esta causa,
apoiando, pessoas a titulo individual que, de forma justificada carecam
deste apoio e convidando todas as Escolas da Freguesia para
contribuirem para esta causa;

> Elaboracéo e promog¢éo do Fundo de Emergéncia Social da Freguesia;

» Promover e apoiar atividades de inclusdo em parceria com as Instituicoes
de Solidariedade Social da Freguesia;

» Continuar a assegurar no Espago Cidaddo o acesso a inlimeros servigos
da administragdo central, local e de entidades privadas que prestam
servicos de claro interesse aos fregueses.

> Apoio no preenchimento das declara¢gées de IRS da populagéo;

Continuar a realizar "Os Bons Passeios Séniores da UFestremoz".

A4

> Encaminhamento de situagbes graves de pobreza e exclusdo social,
direcionando-as para uma intervengdo rapida das entidades locais

competentes.

Plano / Or¢camento 2025 G UFESTREMOZ
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESTREMOZ

PATRIMONIO

Também deve competir a junta de frequesia a valorizagdo e dinamizag&o do seu

patriménio, seja ele natural, cultural ou histérico. Dignificar o patriménio da

freguesia é essencial, pelo que propomos levar a cabo diversas propostas.

>

Plano / Or¢amento 2025

Iniciar o processo de execucgédo do “Parque da Nogueira” - lazer e infantil,
no Bairro do Monte da Razéao;

Proceder a obra de requalificagdo do telhado e cobertura e pintura do
Edificio Sede da UFEstremoz;

Proceder a pintura exterior do Jardim de Infancia da Santa Maria;
Proceder a conservagéo, manutencéo, reparacéo e limpeza de espagos
de jogos e recreio;

Contribuir para a desenvolvimento de novos espacos de estacionamento
na freguesia, traseiras da Rua José Félix Ribeiro e Casais de Santa Maria,
apresentando propostas a Cadmara Municipal.

Deligenciar e cooperar com o municipio na pintura de sinalizagéo
horizontal rodoviaria — bolsas de estacionamento na freguesia, apostando
no melhoramento (ordenamento e disciplina), do espaco publico;
Requalificar a Praceta Marechal Antonio Spinola (Parque Infantil), em
cooperagao com o Municipio;

Interceder junto do Municipio para a requalificagdo do espago no Bairro
da Salsinha, contiguo a Estrada Nacional 4;

Intentar, junto do Municipio, para a construcdo de passeios em
Mamporcéo e Frandina;

Intentar junto do Municipio a criagdo de uma ASA (Area de Servigo para
Autocaravanas);

Promover uma campanha de caiagao/ pintura de casas em que a Junta
de Freguesia oferece a calltinta;

Colocar placas de toponimia na area da UFEstremoz.

(2
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESTREMOZ

AMBIENTE

Acreditamos que preservar o meio ambiente é um dever de todos. Devemos agir
como cidad&os integros, conscientes e respeitadores. Para tal compete também
as entidades locais fomentar essa consciente participagéo civica e disponibilizar
meios, bem como manter a limpeza dos espacgos da freguesia. Nas Opgbes do
Plano para 2025, na UFEstremoz, o ambiente é também uma prioridade.

» Incentivar junto do Municipio o tratamento de esgotos nos seguintes
locais da Freguesia: Rua do Outeiro de S. Barbara; Frandina e
Mamporcao;

» Garantir a boa gestdo na limpeza publica e recolha de residuos no ambito
do contrato interadministrativo entre o Municipio e a Unido das
Freguesias, na recolha de residuos urbanos - "monos”, existentes na
freguesia.

» Limpar bermas e valetas com necessidade de intervencao e melhoria dos
caminhos vicinais, assim como reparagdo e constru¢do de pontbes
nesses mesmos caminhos da Freguesia;

» Promover e criar mais espagos verdes na Freguesia;

Continuar das praticas de limpeza e poda de arvores de médio/grande

A\ 4

porte na area da Freguesia, conjuntamente com o municipio;

» Celebrar o Dia Mundial da Arvore (plantacdo de arvores).

> Promover agdes de voluntariado de interesse social e comunitario de
melhoria das condigdes de limpeza na zona histérica da cidade;

» Promover agdes de sensibilizagdo para a redugédo do consumo de agua,
incentivo a praticas de reciclagem e a praticas de recolha de dejetos
caninos de animais de estimacdo, bem como a sensibilizagdo para a

colocagao de lixo nos contentores e papeleiras;

A2

Divulgacéo de informagéo sobre a recolha de Lixos Grosso (Monos);
» Pugnar junto da CME, pela implementacdo dos equipamentos de recolha

enterrada (ilhas ecolégicas) na Freguesia;
» Solicitar a implementacéo de pontos de luz na area da UFEstremoz, em

locais que tal se justifique;

Plano / Orgamento 2025 \J UFESTREMOZ
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESTREMOZ L\/ @

» Colocar dispensadores de sacos para dejetos canideos;

» Colocar sinalética de "Obrigagdo de recolher dejetos canideos" nos

espagcos verdes da Freguesia;

PLANEAMENTO E DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL

No que concerne ao funcionamento deste 6rgéo do poder local e, num servigo

publico que se quer cada vez mais vocacionado para servir as pessoas, importa

defender que 0s nossos recursos humanos séo um ativo da autarquia e que

devem ser valorizados, para tal propbe-se:

>

Plano / Orcamento 2025

Garantir e promover a formacéo profissional aos trabalhadores da Junta
de Freguesia, assim como fornecimento de vestuario, equipamento e
ferramentas, necessarios para o desenvolvimento das suas tarefas em
seguranga, com o objetivo de melhor servir a populacéo;

Promover a melhoria dos Sistemas Informaticos (Backup, servidor, cloud,
etc);

Proceder a uma justa avaliacdo de desempenho dos nossos
trabalhadores, cumprindo os critérios SIADAP;

Continuar a valorizar os recursos humanos tendo como prioridade a sua
qualificacdo e valorizagdo, garantido um atendimento atento, eficaz e
considerando a diversidade da freguesia;

Emitir o Boletim Informativo no desejo de manter os meios de
comunicacéo tradicional, promoveremos, em jeito de "newsletter", uma
sumula das atividades mais significativas, para que os fregueses possam
ler, com calma, os principais destaques;

Elaborar um Manual Boas-Vindas (Apoio as comunidades imigrantes)
compilando varias informagdes uteis sobre a Freguesia e sobre a Cidade,
servindo como um guia pratico e integragdao. O documento dispora de
codigo QR e sera publicado, ou distribuido aos novos fregueses em caso

de necessidade;

el
\PJUFESTREMOZ
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESTREMOZ

> Tornar mais atrativo o dominio www.ufestremoz.pt, recurso digital que
prentendemos que seja mais procurado e por isso vamos apostar no
desenvolvimento de um novo site com um novo layout e design mais

apelativo, mais estruturado, de facil acesso e navegacgéo intuitiva para

quem o utiliza;

» Manter os centros de recreagéo e lazer da freguesia:
Criar Parque da Nogueira;
Reabrir o Parque Casais de Santa Maria;
Requalificar o espago no Bairro da salsinha contiguo @ EN4 — Rua da
Venezuela, espaco envolvente;

» Continuar a dinamizar a pagina publica na rede social Facebook, e a
manter as apostas realizadas noutras redes sociais nomeadamente

o Instagram, promovendo a interatividade entre a Junta de Freguesia e a

populagao.

Para concluir, queremos estar ao lado das boas causas e a todos servir de igual
forma, auxiliando, dentro das nossas possibilidades e orgamento, o bom
desenvolvimento da freguesia. S6 um bom relacionamento com todas as
instituicbes permite um resultado positivo, assente sempre num principio
transversal e universal de transparéncia, independéncia e competéncia. Com o
Municipio manteremos o estreito relacionamento, quer a nivel do tratamento das
competéncias delegadas, quer para a boa resolugdo das ocorréncias que os
nossos cidadaos nos fizerem chegar. Participaremos nas iniciativas municipais
sempre que formos desafiados a cooperagdo e continuaremos a desenvolver
outros em nome da UFESTREMOZ.

Plano / Or¢camento 2025 E UFESTREMOZ
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ORCAMENTO 2025 l ;_/[):’

Variacdo dos Valores do Orgamento Inicial i \&1
Ano de 2024 I 381 470,00 € D\ e
Ano de 2025 s 71000 € '

Variacao dos valores do orcamento inicial

478 710,00
381 470,00

600 000
400 000
200 000

(o]
Ano de 2024 Ano de 2025
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FREGUESIA DE ESTREMOZ (SANTA MARIA E SANTO ANDRE)

ORCAMENTO E PLANO ORGAMENTAL PLURIANUAL - INICIAL

SNC-AP
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagao
hmwﬂuﬁﬂ Periodo Soma 2026 2027 2028 2029
Receita Corrente
R1 Receita Fiscal 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
R1.1 Impostos diretos 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
R3 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 4.400,00 4.400,00 4.400,00 4,400,00 4.400,00 4.400,00
R4 Rendimentos de propriedade 0,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00
R5 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 351.787,39 351,787,39 351.787,39 351.787,39 361.787,39 351.787,39
R5.1 Transferéncias Correntes 0,00 351.787,39 351.787.39 351,787,39 351.787,39 351.787,39 351.787.39
R5.1.1 Administragbes Publicas 0,00 351.787,39 351.787,39 351.787,39 361.787,39 351.787,39 361.787,39
R5.1.1.1 Administragsio Central - Estado Portugués 0,00 286.816,92 286.816,92 286.816,92 286.816,92 286.816,92 286.816,92
R5.1.1.2 Administrag8o Central - Qutras Entidades 0,00 2.040,00 2.040,00 2.040,00 2.040,00 2.040,00 2.040,00
R5.1.1.5 Administragao Local 0,00 62.930,47 62.930,47 62.930,47 62.930,47 62.930,47 62.930,47
R6 Venda de bens e servigos 0,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00
R7 Outras receitas correntes 0,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00
Receita de Capital
R8 Venda de bens de investimento 0,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00
R9 Transferéncias e subs(dios de capital 0,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00
R9.1 Transferéncias de Capital 0,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00
R9.1.1 Administragdes Publicas 0,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00
R9.1.1.5 Administrag3o Local 0,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00
R11 Reposigdes n&o abatidas aos pagamentos 0,00 12,61 12,61 12,61 12,61 12,61 12,61
Receita efetiva 0,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00
Receita Total: 0,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00
Despesa Corrente
D1 Despesas com o pessoal 0,00 294.816,52 294.816,52 294.816,52 294.816,52 294.816,52 294.816,52
D1.1 Remuneragfes certas e permanentes 0,00 239.247,76 239.247,76 239.247,76 239.247,76 239.247,76 239.247,76
Dt.2 Abonos Varidveis ou Eventuais 0,00 8.350,00 8.350,00 8.350,00 8.350,00 8.350,00 8.350,00
D1.3 Seguranga social 0,00 47.218,76 47.218,76 47.218,76 47.218,76 47.218,76 47.218,76
D2 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 79.143,48 79.143,48 79.143,48 79.143,48 79.143,48 79.143,48
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00
D4.1 Transferéncias Correntes 0,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00
D4.1.1 Administragtes Publicas 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
D4.1.1.2 Administrag8io Central - Qutras entidades 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
D4.1.2 Entidades do Setor N&o Lucrativo 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
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FREGUESIA DE ESTREMOZ (SANTA MARIA E SANTO ANDRE)

5
ORGAMENTO E PLANO ORGAMENTAL PLURIANUAL - INICIAL .
SNC-AP
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagao
hmuumqu Periodo Soma 2026 2027 2028 2029
D4.1.3 Familias 0,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00
D5 Outras Despesas Comentes 0,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00
Despesa de Capital
D6 Aquisigso de bens de capital 0,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00
D8 Outras despesas de capital 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
Despesa efetiva 0,00 478.710,00 478.710,00  478.710,00  478.710,00  478.710,00  478.710,00
Despesa Total: 0,00 478.710,00 478.710,00  478.710,00  478.710,00  478.710,00  478.710,00
Saldo Total: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldo Global: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Priméria: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldo Corrente: 0,00 13.922,61 13.922,61 -13.922,61 13.922,61 -13.922,61 13.922,61
Saldo de Capital: 0,00 13.922,61 13.922,61 13.922,61 13.922,61 13.922,61 13.922,61
Saldo Primario: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- \ -4 ORGAO EXECUTIVO ORGAO DEL mﬁpaw_
\\ 8
Lo / 21 NOV 2034 Y - Y DEZ. 1024
YR | \ \ ~— M @c\w | / /m
- NISPPTILLY
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ORCAMENTO 2025

Distribuigéo por Capl’tulo de Receita

Capitulo 20 | % [ 2025 [ % [
Impostos Directos 6 000,00 € | 2,62% NG 600,00 € | 2,09% (

Taxas, Multas e outras Penalidades B sas0,00¢] 1,43% [ 4400,00¢| 0,92%
Rendimentos de Propriedades | 100,00 € 0,03% [ 1700,00 € | 0,36%
Transferéncias Correntes 1,‘00 € 151% 17,39 € ‘gﬁ_@%
Venda Bens - Servigos Correntes I 7 000,00 € | 1,84% | 2900,00€ I 0,61%
Outras Receitas Correntes [ 300,00 € 0,08% 150,00 € 0,03%

Total das Receitas Correntes 322 348,00 € 84,50% 370937,39 € 77,49%
Venda de bens de investimento 15 000,00 € . 3,93% 89510,00 € ‘?ﬂ%

Transferéncias de Capital 4122,00 € [ 11,57% o0¢ell 3,81%
ReposigBes ndo Abatidas nos pagamentos 0,00€ 0,00% 1;61 € ‘mse

Total das Receitas Capital 59122,00€ 15,50% 107 772,61 € 22,51%

97 240,00 € 20,31%

Distibuicao por Capitulo de Receita

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20% s
10% —p
0%
Impestos Taxas, Rendiment Transferénc Venda Bens Cutras Vendade Transferénc Reposi¢des
Directos Multas e osde ias - Servicos Receitas bens de ias de ndo
outras Propriedad  Correntes  Correntes  Cerrentes investiment Capital Abatidas
Penalidade es o nos
s pagamento
s
® 2024 2,62% 1,43% 0,03% 78,51% 1,84% 0,08% 3,93% 11,57% 0,00%
= 2025 2,09% 0,92% 0,36% 73,49% 0,61% 0,03% 18,70% 3,81% 0,00%
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FREGUESIA DE ESTREMOZ (SANTA MARIA E SANTO ANDRE)

ORCAMENTO E PLANO ORGAMENTAL PLURIANUAL DE RECEITA - INICIAL

SNC-AP
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual W
Rubrica Designagsio |
e h.ﬂnmﬁm Periodo Soma 2026 2027 2028 2020 | W

Receita Corrente '

R1 Receita Fiscal 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

R1.1 Impostos diretos 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
0100000000 Impostos directos 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
0102000000 Outros 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
0102020000 Imposto municipal sobre iméveis 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

R3 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 4.400,00 4.400,00 4.400,00 4,400,00 4.400,00 4.400,00
0400000000 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 4.400,00 4.400,00 4.400,00 4.400,00 4.400,00 4.400,00
0401000000 Taxas 0,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00
0401230000 Taxas especificas das autarquias locais 0,00 4,300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00
0401230400 Animais 0,00 2.000,00 2.000,00 2.,000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00
0401239900 Outras 0,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00
0401239901 Hm.nmrw.nmvm%m. Declaragdes, etc. (art” § do 0,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
0401239902 Certificacéo de copias 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0401239903 Fotocépias e impressdes (SPAI-NET) 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0401239904 Balnedrios publicos (senhas de banho) 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0401239905 M_mﬂn%oﬁ_ﬂﬁﬂ,aao" venda lotarla; arrumador 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0402000000 Multas e outras penalidades 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0402020000 Juros compensatérios 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0402040000 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00

R4 Rendimentos de propriedade 0,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00
0500000000 Rendimentos da propriedade 0,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00
0502000000 Juros - Sociedades financeiras 0,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00
0502010000 Bancos e outras instituicdes financeiras 0,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00

RS Transferéncias e subsidios correntes 0,00 351.787,39 351.787,39 351.787,39 351.787,39 351.787,39 351.787,39

RS5.1 Transferéncias Correntes 0,00 351.787,39 351.787,39 351.787,39 351.787,39 351.787,39 351.787,39

RS5.1.1 Administragdes Publicas 0,00 351.787,39 351.787,39 351.787,39 351.787,39 351.787,39 351.787,39

R5.1.1.1 Administrag8o Central - Estado Portugués 0,00 286.816,92 286.816,92 286.816,92 286.816,92 286.816,92 286.816,92
0603010000 Estado 0,00 286.766,92 286.766,92 286.766,92 286.,766,92 286.766,92 286.766,92
0603010400 Fundo de Financiamento das Freguesias 0,00 181.601,00 181.601,00 181.601,00 181.601,00 181.601,00 181.601,00
0603010500 Excente n° 8 do art® 38 0,00 53.130,00 53.130,00 53.130,00 53.130,00 53.130,00 53.130,00
0603010600 Transferéncia de competancias - Lei n.° 50/2018 0,00 42.046,12 42.046,12 42.046,12 42.046,12 42,046,112 42.046,12
0603019900 Outras 0,00 9.989,80 9.989,80 9.989,80 9.989,80 9.989,80 9.989,80
0603019902 DGAL (Verba - estatuto remuneratério) 0,00 9.989,80 9.989,80 9.989,80 9.989,80 9.989,80 9.989,80
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FREGUESIA DE ESTREMOZ (SANTA MARIA E SANTO ANDRE)

202
ORGAMENTO E PLANO ORGAMENTAL PLURIANUAL DE RECEITA - INICIAL =
SNC-AP
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagtio
i d Periodo Soma 2026 2027 2028 2029
Estado - Participa¢do comunitaria em projectos
0603060000 cofihanciados 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
R5.1.1.2 Administrag8io Central - Outras Entidades 0,00 2.040,00 2.040,00 2.040,00 2.040,00 2,040,00 2.040,00
Servigos e fundos auténomos - Subsistema de
0603090000 protecgao & familia e politicas 0,00 2.040,00 2.040,00 2.040,00 2.040,00 2,040,00 2,040,00
R5.1.1.5 Administragio Local 0,00 62.930,47 62.930,47 62.930,47 62.930,47 62.930,47 62.930,47
0605000000 Administragéo local 0,00 62.930,47 62.930,47 62.930,47 82.930,47 62.930,47 62.930,47
0605010000 Continente 0,00 62.930,47 62.930,47 62.930,47 62.930,47 62.930,47 62.930,47
0605010100 Municipios 0,00 62.680,47 62.680,47 62.680,47 62.680,47 62.680,47 62.680,47
0605010101 Protocolo - Sanitarios (Pablicos) 0,00 16.200,00 16.200,00 16.200,00 16.200,00 16.200,00 16.200,00
0605010102 Protocolo - Cantinas e Refeit6rios Escolares 0,00 12.480,00 12.480,00 12.480,00 12.480,00 12.480,00 12.480,00
0605010103 Contrato InterAdministrativo - Lixos Grossos 0,00 34.000,47 34.000,47 34.000,47 34.000,47 34.000,47 34.000,47
0605010200 Assocla¢des de freguesias 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
Ré Venda de bens e servigos 0,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00
0700000000 Venda de bens e servigos correntes 0,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00
0702000000 Servigos 0,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00
0702010000 Aluguer de espagos e equipamentos 0,00 2.600,00 2.800,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00
0702010100 Cedéncia instalacbes (regulamento) 0,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
0702010200 Cedéncia de viaturas (regulamento) 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0702990000 Outros 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
Receita entidade parceira com a AMA
0702990100 (renovagio cartio cidadso) 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
Receita entidade parceira com a AMA (cartas de
0702990200 condugio-IMT) 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
R7 Outras receitas correntes 0,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00
0801000000 Outras 0,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00
0801990000 Outras 0,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00
Indemnizages por deterioragéo, roubo e
0801990100 extravio de bens patrimonials 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
Indemnizagbdes de estragos provocados por
0801990200 outrém em viaturas ou em qualsquer 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0801999900 Diversas 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
Receita de Capital
R8 Venda de bens de investimento 0,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00
0900000000 Venda de bens de investimento 0,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00
0903000000 Edificios 0,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00 89.510,00
0903010000 Sociedades e quase-sociedades nio financeiras 0,00 40.005,00 40.005,00 40.005,00 40.005,00 40.005,00 40.005,00
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FREGUESIA DE ESTREMOZ (SANTA MARIA E SANTO ANDRE)

ORGCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL DE RECEITA - INICIAL

SNC-AP
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagédo
Perlodos . J
anteriores Periodo Soma 2026 2027 2028 2029

0903100000 Familias 0,00 49,505,00 49.505,00 49.505,00 49.505,00 49.505,00 49.505,00
R9 Transferéncias e subsidios de capital 0,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00
R9.1 Transferéncias de Capital 0,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00
R9.1.1 Administrac6es Publicas 0,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00
R9.1.1.5 Administrag&o Local 0,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00
1005000000 Administrago local 0,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00
1005010000 Continente 0,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00
1005010100 Municipios 0,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00
R11 Reposicdes ndo abatidas aos pagamentos 0,00 12,61 12,61 12,61 12,61 12,61 12,61
1500000000 Reposigdes n&o abatidas nos pagamentos 0,00 12,61 12,61 12,61 12,61 12,61 12,61
1501000000 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 12,61 12,61 12,61 12,61 12,61 12,61
1501010000 Reposicdes nio abatidas nos pagamentos 0,00 12,61 12,61 12,61 12,61 12,61 12,61
Receita efetiva 0,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00
Receita Total: 0,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00
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ORCAMENTO 2025

Distribuicdo por Capitulo de Despesa

2000 | % | w2 ] % ]
Despesas com Pessoal m 00 € jiﬂ% 816,52 € 159

Aquisiciio de bens e servicos F 52620,00€ Jf 13,79% [ 7914348 ¢ 16,53%
Juros e Outros Encargos 1 500,00 € | 0,13% 0,00 € 0,00%
Transferéncias correntes | 9500,00€ | 2,49% | 9500,00 € | 1,98%
Subsidios | 300,00¢€ | 0,00€ 0,00€
Qutras Despesas correntes J 1 200,00 €i 0,31% 1400,00€ 0,29%
Total das Despesa Correntes 316 270,00 € 82,91% 384 860,00 € 80,40%
Aquisicio de bens de investimento m,oo € 17,04% m,oo € 19, 5¢
Outras Despesas de Capital j,oo € l 0,05% 200,00 € 0,04%
Total das Despesas Capital 65 200,00 € 17,09% 93 850,00 € 19,60%

Distibuicdo por Capitulo de Despesa

70%
60%
50%
40%
30%
20% -— Oy
13: —_— @ a— ..
’ Despesas Aquisi¢do Juros e Transferénc  Subsidios Outras Aquisicdc Qutras
com de bens e Qutros ias Despesas de bens de Despesas
Pessoal servigos Encargos correntes correntes  investiment  de Capital
o
W 2024 66,10% 13,79% 0,13% 2,49% 0,00 € 0,31% 17,04% 0,05%
B2025  61,59% 16,53% 0,00% 1,58% 0,25% 19,56% 0,04%
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-

SNC-AP g
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual .J
Rubrica Designagéo Perlodos
anteriores Periodo Soma 2026 2027 2028 2029 /
Despesa Corrente
D1 Despesas com o pessoal 000  204.816,52 204.816,52  204.81652  204.81652 20481652  204.816,52
D1.1 Remuneragdes certas e permanentes 000  239.247.76 230.247.76 23924778  239.247.76  230.247.76  230.247.76
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 000  239.247.76 239.247.76 23924776  230.247.76 23024776  230.247.76
Titulares de Srg&os de soberania e membros de
0101010000 it ok e 0,00 24.700,00 24.700,00 2470000 2470000  24.700,00  24.700,00
0101040000 nwww%wh_nwm quadros - Regime de contrato individual 0,00 107.750,00 107.750,00  107.750,00  107.750,00  107.750,00  107.750,00
0101040100 Pessoal em fungses 0,00 90.000,00 90.000,00  90.000,00  90.000,00  90.000,00  90.000,00
Alteragdes obrigatérias de posicionamento
0101040200 i 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Alteracoes facultativas de posicionamento
0101040300 i 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
0101040400 nwuu___ﬁaoao de Pessoal para novos postos de 0,00 17.000,00 17.000,00  17.000,00  17.000,00  17.000,00  17.000,00
0101060000 Pessoal contratado a termo 0,00 51.000,00 51.00000  51.000,00 £1.000,00 51.000,00  51.000,00
0101060100 wnm%». em fungbes (contrato a termo resolutivo 0,00 17.000,00 17.000,00  17.000,00  17.000,00  17.000,00  17.000,00
0101060400 .mwnuﬂaoss de Pessoal para novos postos de 0,00 34.000,00 3400000  34.000,00  34.00000 3400000  34.000,00
0101110000 Representagio 0,00 5.450,00 5.450,00 5.450,00 5.450,00 5.450,00 5.450,00
0101130000 Subsidio de refeigao 0,00 25.330,00 2533000  25.33000 2533000 2533000  25.330,00
0101130100 Pessoal em fungbes 0,00 11.088,00 11.088,00  11.088,00  11.088,00  11.088,00  11.088,00
0101130200 Pessoal contratado a termo 0,00 12.672,00 1267200 1267200 1267200  12.67200  12.672,00
0101130300 Eleitos locals 0,00 1.570,00 1.570,00 1.570,00 1.570,00 1.570,00 1.570,00
0101140000 Subs(dio de férias e de Natal 0,00 24.917.76 2491776 2491776 2491776  24.917.76 24.917,76
0101140100 Pessoal em fungoes 0,00 14.993,98 14.993,98 1499398 1499398 1499398  14.993,98
0101140200 Pessoal contratado a termo 0,00 6.673,78 6.673,78 6.673,78 8.673,78 6.673,78 6.673,78
0101140300 Eleitos locals 0,00 3.250,00 3.250,00 3.250,00 3.250,00 3.250,00 3.250,00
0101150000 u”ﬂu__ﬂmﬂwom« por doenga e maternidade / 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
D12 Abonos Variaveis ou Eventuais 0,00 8.350,00 8.350,00 8.350.00 8.350,00 8.350,00 8.350,00
0102000000 Abonos varidveis ou eventuais 0.00 8.350,00 8.350,00 8.350,00 8.350,00 8.350,00 8.350,00
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00
0102020100 Pessoal em fungaes 0,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00
0102020200 Pessoal contratado a termo 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0102030000 Alimentag&o e alojamento 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
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SNC-AP
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacso
et iy Periodo Soma 2026 2027 2028 2029

0102040000 Ajudas de custo 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 2,500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
0102060000 Formacéo 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0102070000 Colaborag&o técnica e especializada 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0102090000 Subsidio de prevencéo 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0102120000 Indemnizagbes por cessagio de fungdes 0,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00
0102130000 Qutros suplementos e prémios 0,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00
0102130100 Prémios de desempenho 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0102130200 Outras 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
0102130300 Senhas de Presenca 0,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00

D13 Seguranga social 0,00 47.218,76 47.218,76 47.218,76 47.218,76 47.218,76 47.218,76
0103000000 Seguranga social 0,00 47.218,76 47.218,76 47.218,76 47.218,76 47.218,76 47.218,76
0103010000 Encargos com a satde 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0103020000 Outros encargos com a satide 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0103050000 Contribuicdes para a seguranga social 0,00 44 168,76 44 168,76 44 168,76 44,168,76 44 168,76 44.168,76
0103050100 Rﬂﬂwﬂﬂ%ﬁmﬂogﬁ dos funcionérios 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
0103050200 mwﬁnn_ﬂwwﬂ_n%awmmwﬂwu Mmmﬂ_ﬂm EwER 0,00 43.668,76 43.668,76 43.668,76 43.668,76 43.668,76 43.668,76
0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 0,00 24.000,01 24.000,01 24.000,01 24.000,01 24.000,01. 24.000,01
0103050202 Seguranca social - Regime geral 0,00 19.668,75 19.668,75 19.668,75 19.668,75 19.668,75 19.668,75
0103050300 Qutros 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
0103060000 Acidentes em servigo e doengas profissionals 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0103090000 Seguros 0,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00
0103090100 Seguro de acidentes de trabalho 0,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2,250,00 2.250,00
0103100000 Outras despesas de seguranga social 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0103109900 Outras despesas de seguranca social 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

D2 Aquisigéo de bens e servigos 0,00 79.143,48 79.143,48 79.143,48 79.143,48 79.143,48 79.143,48
0200000000 Aquisicio de bens e servigos 0,00 79.143,48 79.143 48 79.143,48 79.143,48 79.143,48 79.143,48
0201000000 Aquisic8o de bens 0,00 36.823,48 36.823,48 36.823,48 36.823,48 36.823,48 36.823,48
0201010000 Matérias-primas e subsidiarias 0,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 4.800,00 4.800,00 4.800,00 4.800,00 4.800,00 4.800,00
0201020100 Gasolina 0,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00
0201020200 Gasdleo 0,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00
0201029900 Outros 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00

@FreSoft

Pégina 31 de 38



FREGUESIA DE ESTREMOZ (SANTA MARIA E SANTO ANDRE)

e

ORGAMENTO E PLANO ORGAMENTAL PLURIANUAL DE DESPESA - INICIAL 2028
SNC-AP
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual , |
Rubrica Designacgéo ik
e ety Periodo Soma 2026 2027 2028 2029 \ 7, _
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
0201080000 Material de escritério 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 )
0201090000 Produtos quimicos e farmacéuticos 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0201100000 Produtos vendidos nas farmécias 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 i
0201110000 Material de consumo clinico 0,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00
0201120000 Material de transporte - Pegas 0,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00
0201130000 Material de consumo hoteleiro 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0201140000 Outro material - Pegas 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0201150000 Prémios, condecorages e ofertas 0,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0201180000 Livros e documentagéo técnica 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
0201190000 Artigos honorificos e de decoragio 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
0201200000 Material de educagéo, cultura e recreio 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0201210000 Outros bens 0,00 7.523,48 7.523,48 7.523,48 7.523,48 7.523,48 7.523,48
0202000000 Aquisicdo de servigos 0,00 42.320,00 42.320,00 42.320,00 42.320,00 42.320,00 42.320,00
0202010000 Encargos das instalagfes 0,00 4.800,00 4.800,00 4.800,00 4.800,00 4.800,00 4.800,00
0202010100 Agua 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0202010200 Electricidade 0,00 3.800,00 3.800,00 3.800,00 3.800,00 3.800,00 3.800,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0202030000 Conservacio de bens 0,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00
0202040000 Locacéo de edificios 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0202050000 Locagéo de material de informatica 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0202060000 Locagéio de material de transporte 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0202080000 Locagéio de outros bens 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0202090000 Comunicagbes 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
0202100000 Transportes 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
0202110000 Representagéo dos servigos 0,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00
0202120000 Seguros 0,00 1.970,00 1.970,00 1.970,00 1.970,00 1.970,00 1.970,00
0202130000 Deslocagbes e estadas 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00
0202150000 Formagéo 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0202160000 Seminérios, exposi¢des e similares 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
0202170000 Publicidade 0,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
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0202220000 Servigos de saide 0,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00
0202240000 Encargos de cobranca de receitas 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0202250000 Outros servigos 0,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00
D4.1 Transferéncias Correntes 0,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00
D4.1.1 Administragbes Publicas 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
D4.1.1.2 Administragio Central - Outras entidades 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
0403050000 Servigos e fundos auténomos 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
0403050100 Escolas (apoios financeiros) 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
D4.1.2 Entidades do Setor N&o Lucrativo 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
0407000000 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
0407010000 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
0407010100 Apolo para atividades desportivas 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0407010200 Apoio para atividades culturais 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0407010300 Apoio para atividades ac¢ao social 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
D4.1.3 Familias 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0408000000 Familias 0,00 5.000,00 6.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0408020000 Outras 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 §.000,00 5.000,00 5.000,00
0408020100 Programas ocupacionais 0,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.,500,00
0408020200 Familias 0,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
0408020201 Regulamento Incentivo a Natalidade 0,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
D5 Outras Despesas Correntes 0,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00
0602000000 Diversas 0,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00
0602030000 Outras 0,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00
0602030100 Outras restituicdes 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0602030400 Servigos bancarios 0,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00
0602030500 Outras 0,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00
0602030501 Quota anual - ANAFRE 0,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00

Despesa de Capital
D6 Aquisicso de bens de capital 0,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00
0700000000 Aquisigdo de bens de capital 0,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00
0701000000 Investimentos 0,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00 93.650,00
0701020000 Habitagdes 0,00 68.250,00 68.250,00 68.250,00 68.250,00 68.250,00 68.250,00
0701020100 Construgéio (Estaleiro) 0,00 68.250,00 68.250,00 68.250,00 68.250,00 68.250,00 68.250,00
0701030000 Ediflcios 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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0701030100 Instalagdes de servigos 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0701030101 Instalagdes de servigos (sede) 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0701040000 Construgdes diversas 0,00 25.100,00 25.100,00 25.100,00 25,100,00 25.100,00 25.100,00
0701040500 Parques e jardins (zonas verdes) 0,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
Instalagdes desportivas e recreativas

0701040600 (Polidesportivos, Parques Desp. e Infantis) 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0701070000 Equipamento de informéatica 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0701150000 Outros investimentos 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0701150100 Recuperagio de fontanéarios e chafarizes 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

D8 Outras despesas de capital 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
1100000000 Qutras despesas de capital 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
1102000000 Diversas 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
1102990000 Outras 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
Despesa efetiva 0,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00

Despesa Total: 0,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00 478.710,00
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2025
Plano Plurianual de Investimentos - Inicial
Fonte de Pagamentos
Financiamento . stimativa
Namero do Ribrica |Forma de Fase de | Realizado Total
Objectivo projeto Deslgnagio do projeto orcamental fealizagiicl execucidl  em -.ﬂn«-o Psriodos seguintes Previsto
AC AA FC Inicto Fim periodos
o period
anterlores ™ .0, 2025 2026 2027 2028 2029 | Outros
S — —_—
010000 FuncSes Gerais 0,00 0,00]  93480,00 9,00 0,00 5,00 0,00 9,00 93.450,00
010000 1 OBRAS DE REPARAGAO | CONSERVAGAG 1010000 E 00d 3877| e123 01012024 | 31122027 6 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
1 NOS EDIFICIOS (Sede) 0701030101
010000 2 010000 A oo0d t1o000| ood 01012025 | 311122025 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
o AQUISIGAO DE MATERIAL INFORMATICO 719000
010000 3 CONSTRUGAC DE INSTALAGOES DE 010000 E ood 10000| o0gn owOIZO24 | 3iM2r2027 0,00 000| 6825000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 €8.250,00
3 SERVICOS (Estalelro) 10701020100
010000 w PARGUES ¢ JARDINS (Zonas Verdes) uw“._-“...._ug A o0d 10000| oo0m 01012024 | 3MM122027 0.00 000 2500000 0,00 0,00 0,00 0,00 000 25.000,00}
010000 8 ESPAGOS DESPORTIVOS E RECREATIVOS 010000 A 004 10000| oo0d o1o12024 | 311212027 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
8 (Polidesportivos e Perques Infantis) (1701040800
010000 s RECUPERAGAO | CONSERVAGAO DE 010000 A ood 10000| oo0d o1oizo24 | 311212027 000 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
9 FONTANARIOS E CHAFARIZES 10701150100
Total 0,00 000|  93.650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 93.650,00
-~ ORGAO EXECUTIVO a2 (@] ORGAO DELJBERATIVO
] : ms
21 O\ L 12 262
[ zcg N@ v \ , u.ﬂ.,. - -__ﬂ
1 A % N
Ve _ N ;
X ¥ L. L2 i 1 - 4 — Al
om0l (S )
T () g,
Iyt : 2 ®*,
AP . \ o 2 .
. - il ]
o= =
1z =
2 S
o »
- Ll
L
@FreSoft

Péagina 36 de 38



